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Para focalizar nuestros
esfuerzos y recursos, hemos

seleccionado 5 ODS como ejes
de gestión para SASG, con la

convicción de que al
gestionarlos y alcanzar las

metas que nos hemos trazado,
estaremos contribuyendo al

logro de los otros 12. 

Los Objetivos Globales para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas son nuestro faro,
nuestra guía para la acción. Son un recordatorio constante de que somos parte de una comunidad
global, y que nuestras acciones tienen un impacto que va más allá de nuestra operación diaria.

SASG por el Mañana
Buscamos promover un enfoque más sostenible, ético y
humano de la hotelería y el turismo
En un mundo que nos presenta enormes desafíos, la conciencia ambiental y responsabilidad
corporativa, se ha convertido en un aspecto fundamental de la gestión sostenible en todos los
sectores, incluido el turismo y la hospitalidad. En este sentido, como Organización, desempeñamos
un papel crucial en el desarrollo económico de las comunidades donde operamos, la preservación
de los ecosistemas locales y la biodiversidad, al tiempo que ofrecemos experiencias de viaje
memorables y de alta calidad a nuestros huéspedes.

Impulsamos la equidad y la justicia en todos los niveles de la
Organización. 
Buscamos empoderar a nuestras mujeres y lograr equidad de
género en nuestras posiciones de dirección y liderazgo.

ODS Prioritarios

IGUALDAD DE GÉNERO

Impulsamos la creación de empleo local y garantizamos
condiciones laborales dignas, equitativas y seguras,
promoviendo el desarrollo económico sostenible en las
comunidades donde operamos y asegurando el bienestar
integral de nuestros colaboradores

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO

Trabajamos activamente para reducir el impacto ambiental de
nuestras operaciones, promoviendo un uso racional y
responsable de los recursos y fomentando prácticas de
consumo sostenible.

PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLES

Nos comprometemos a reducir nuestra huella de carbono y
tomar medidas concretas para mitigar el cambio climático, en
línea con nuestra meta de convertirnos en una empresa
carbono neutral.

ACCIÓN POR EL CLIMA

Mantenemos los más altos estándares éticos, promoviendo la
transparencia, el respeto por los derechos humanos y el
cumplimiento de las normativas locales e internacionales en
todas nuestras operaciones.

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SÓLIDAS


